
南臺科技大學    

  企管   系 107年度主任導師工作座談會 

經費結算表 

項目 預算金額 結算金額 餘絀 備註 

餐費 1,100 1,200 -100  

     

     

     

     

總計 1,100 1,200 -100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





  企管    系 107 年度主任導師工作座談會 

會議紀錄 

一、 時間：107年 9月 19日 中午 12:10 

二、 地點：S207 

三、 主席：林義旭 

四、 出席：如簽到表                              記錄：王湘蕙 

五、 報告事項： 

【主任報告事項】 

1.依據本校導師考核及績優導師評選獎勵辦法第三條第一項『同一學年上下學期導師評選績

分未達 65分者，列為不適任導師名單』，請提醒導師留意。 

2.請於 11/30前完成班上學生 2/3學分不及格及高關懷學生輔導紀錄填寫。 

3.鼓勵各班導師和諮輔組合作，申請不同主題之班級輔導推廣心理健康教育。 

4.班會紀錄填寫以摘要紀錄為主,分別班會活動(含交通安全宣導)至少 6篇、導師時間至少 6

篇及品德教育至少 3篇，宣導事項請避免複製貼上大篇幅內容(建議導師指派負責的幹

部)；系主任可登入導師服務網站隨時查看系上各班級填寫狀況。 

5. 本校規劃多項弱勢助學方案，請鼓勵弱勢學生參與。 

本校自主學習課程已由圖書館辦理「青春好樣閱讀深耕讀書會」及外語自學中心辦理「外

語自學課程」，相關計畫詳如以下網頁。 
青春好樣閱讀深耕讀書：https://osa.stust.edu.tw/tc/node/ReadingGroup 
外語自學課程：https://osa.stust.edu.tw/tc/node/foreign  
課外組弱勢助學專區: https://osa.stust.edu.tw/tc/node/reduction 

6.本系提升學生學習動機以及課程內容調整說明如下： 

為了讓學生在各位老師的教導上，能夠獲得許多相關的專業知識，並且在畢業後具有足夠

的競爭能力；同時也呼應本校現在專注在教學上的改善作法。 

本系將延續上學期所獲得的具體共識，希望所有專兼任教師能夠共同遵循，期許這一些作

法能夠讓學生有所改變，進而讓學生在本校教師的教導上，增進相關知識、能力以及競爭

力。 

1.請各位老師能夠落實點名，讓學生的出席狀況正常化： 

上學期在各位老師的共同努力下，發現落實點名作法能夠讓學生有所警惕，造成出席率

有其顯著改善，進而在學習上更加努力。因此，在本學期為了能夠強化的學生的出席狀

態，本系依舊期望老師能夠落實點名制度，並且將學生未出席的節數，至少扣減學期成

績 1分，作為學生的懲戒。，作為學生的懲戒，因此，本系將嚴格要求各位老師能夠配

合落實點名以及扣分制度。 

2.遵循教師的義務： 

https://osa.stust.edu.tw/tc/node/ReadingGroup
https://osa.stust.edu.tw/tc/node/foreign


教師應當是所有學生的模範，老師的一言一行易讓學生模仿，請各位老師善盡教師的規

範，同時也重申學校的規定。 

(1) 請各位老師準時上下課，請勿遲到早退，影響學生的授教權益。 

(2) 若是無法出席授課，務必向學校請假，並且需要提供補課日期與時間，以便學校的

查堂，或者是可以找學校專兼任老師進行代課，絕對不可以找未經本校聘任之外校

老師、業師等。 

(3) 請老師能對於學生能夠適性的教學，並且將新技術(例如 AI、物聯網、大數據等等)

融入專業課程內容，也可以採取一些作法，讓學生在學習上能夠主動積極，培養學

生能夠面對問題，並尋求解決方式。 

3. 對學生的評量方式，應該在課程開始之際，與學生溝通，並採取公平、合理以及嚴格來

評量。若是學生出席次數偏低，也期望各位老師千萬不可以讓學生及格，以維護本校的教

學品質。 

 

六、 散會 ：14:00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※會議紀錄可依各院系之格式略作調整 

 



企管系  主任導師工作座談會活動照片：(請檢附照片六張) 

活動地點： S207 活動時間： 107年 09月 19日及 12:10~14:00 

  
圖說: 企管系主任報告 圖說: 系上教師聆聽主任報告暨用餐 

  
圖說: 簡俊成與黃峰蕙老師討論導師工作事

務 

圖說: 賴副校長與楊雪蘭老師討論課堂管理

機制 

  

圖說: 賴副校長報告課堂管理機制草案 
圖說: 主任與老師們討論如何提升學生學習

動機 



 

南臺科技大學 

107年度學輔補助款暨學校配合款執行成效表 

願景/目標/策略/ 2-3-2-2 
工作項目 主任導師工作座談會 

活動名稱 主任導師工作座談會 

學輔經費 

學校配合款支應金額 學輔補助款支應金額 

預算金額 執行金額 預算金額 執行金額 

1,100 1,200 0 0 

學輔獎助款 

學輔獎助配合款支應金額 學輔獎助款支應金額 

預算金額 執行金額 預算金額 執行金額 

0 0 0 0 

獎金(現金) 0元 獎品(禮券、禮品) 0元 

活動時間及地點 107.09.19 12:10~14:00 S207 

工作(志工)人數(次) 男 1 女 1 

活動(服務)對象 

及人數(次) 
男 8 女 5 

活動總時數 2 小時 

具體執行成效 

一. 活動流程 

12:10-12:20 簽到 

12:20-12:50 系主任報告事項 

12:50-14:00 導師報告及提案討論 

二.執行成效：充分與導師進行溝通及經驗交流，有效

提升主任導師制度功能 

檢討與建議 無 

**紅色字體為必填部分 


