南臺科技大學103-2績優導師心得感言分享
電商四乙 陳淑玲
當獲知得到103學年第二學期的績優導師的殊榮時頗感意外，因為在103學年第一學期末班上的曠課節數是高得嚇人，可在學校所有班級中排名前五名。在第二學期時，常常告知班上學生盡量不要翹課，若要翹課則要請假。於是第二學期我就發現我幾乎每一天都在核准假單，到了期末班上的曠課果真比前一學期少了近半，但當我的眼光移到病假節數欄位時，4位數字浮在眼前，又是在學校所有班級中名列前茅。喜的是我的學生減少了曠課數，憂的是病假怎麼請那麼多。從和學生晤談或租賃訪視中得知原因不外是因班上有不少學生需要打工自己自足，尤其是打工時間都在晚上，隔天大都無法來學校上課。學生的經濟問題影響到他們自己的出缺席，這已經超過我這個導師所能協助學生的能力。還好，大部分的學生都能顧及功課，而對於少數課業不佳的同學，當然常常要叮囑他們，希望他們能順利的畢業。
[bookmark: _GoBack]最後，我要謝謝我的學生大力配合我的導師業務，透過Line我和學生之間彼此互相聯繫，節省了不少的電話費。另外也謝謝其他的同仁提點我導師工作的執行方向。



