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	壹、主席致詞(略)
	貳、董事長建議事項(略)
	参、上次會議決議案執行情形報告(略)
	肆、報告事項(略)
	伍、校長補充報告(略)
	陸、討論事項
	第一案 (董事會提)
	案由：擬依教育部核定之學校組織規程及依校長選聘及解聘辦法延長本屆盧燈茂校長任期6個月，任期至112年1月31日止，提請  審議。
	說明：
	第二案 (人事室提)
	案由：擬自111年元月1日起，除主管加給外，本校編制內教師、職員工及編制外專案教師、學校經費約聘職員工等薪資，比照行政院核定軍公教調薪4%幅度調整乙案，提請 審議。

	柒、選舉事項
	第一案 (董事會提)
	案由：董事長推薦吳樹民先生續任本法人監察人，任期自民國111年5月12日至民國115年5月11日止，為期4年，提請  選舉。


